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 Medical Director (m/w) 
 
Für einen Mandanten aus der Pharmaindustrie mit Schwerpunkt Onkologie/Schmerz 
und Sitz im Rheinland suchen wir einen Medical Director (m/w) in Festanstellung. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten:  

• Verantwortung für die Medikamentensicherheit und den Opiatvertrieb  
• Erstellung des Medical Affairs-Plans für Deutschland und Abgleich mit der 

konzerneigenen Geschäftsstrategie sowie für die EU und das jeweilige Land 
• Sicherstellung der Einhaltung des Verhaltenskodexes zu Material, Personal und 

Abläufen 
• Verantwortlicher medizinischer Unterzeichner  
• Entwicklung von Marketingkampagnen in Zusammenarbeit mit dem Marketingteam 
• Verantwortung für exakte und effiziente Abläufe in puncto Medikamentensicherheit 
• Beziehungsaufbau zu KOLs im Feld und für die entsprechende klinische Tätigkeit 
• Beratung und Unterstützung der Außendienstmitarbeiter 
• Zusammenarbeit mit den europäischen Niederlassungen 
• Medizinische Unterstützung für das globale Team für Medikamentensicherheit sowie 

agierendes Mitglied des Sicherheitsprüfungsteams 
• Unterstützung von Lizenzverfahren und Due Diligence durch med. Fachwissen  
• Zusammenarbeit mit der Entwicklungsgruppe der bestehenden bzw. künftigen 

Prüfzentren in Deutschland 
• Leitung der Publikationsentwicklung für die lokale Unternehmenstätigkeit 
 

Das bringen Sie mit:  

• Abgeschlossenes Medizinstudium 
• Erfahrung im Bereich Medical Affairs als ausgebildeter und zertifizierter Unterzeichner 
• Erfahrung in der Führung von hochqualifizierten Mitarbeitern 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift   
• Pflichtbewusste und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie Überzeugungskraft 
• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten und sehr gute Soft-Skills 
 

Das bieten wir Ihnen an: 

• Einen interessanten und sicheren Arbeitsplatz in Direktanstellung 
• Hervorragende Perspektiven durch eine hochinteressante Forschungspipeline  
• Angemessene fixe und variable Entlohnung sowie die Stellung eines Firmen-PKW 

auch zur uneingeschränkten privaten Nutzung 
 

Sind Sie Interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin  
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de  
 

FRETTWORK network GmbH  
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany 
www.frettwork.de 
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